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1. Общие положения 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) в 

государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

Астраханской области «Астраханский государственный колледж профессиональ-

ных технологий» (далее – Колледж) разработаны в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»;  

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления об-

разовательной деятельности по образовательным программам среднего профес-

сионального образования»; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

26.08.2020г. № 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления об-

разовательной деятельности по основным программам профессионального обу-

чения»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления об-

разовательной деятельности по дополнительным профессиональным програм-

мам»; 

- Уставом ГБПОУ АО «АГКПТ». 

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного 

процесса, права и обязанности обучающихся, правила поведения и ответствен-

ность обучающихся Колледжа. 

1.3. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения челове-

ческого достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не до-

пускается.  

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающи-

мися и их родителями (законными представителями). 

2. Права,  обязанности и ответственность обучающихся 

2.1. Обучающимся предоставляются академические ПРАВА на: 
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1) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психо-

физического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педа-

гогической коррекции; 

2) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, уста-

новленном локальными нормативными актами; 

3) участие в формировании содержания своего профессионального образо-

вания при условии соблюдения федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования и самостоятельно устанав-

ливаемых требований в порядке, установленном локальными нормативными ак-

тами (указанное право может быть ограничено условиями договора о целевом 

обучении) Колледжа; 

4) выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии и специальности,) и элективных (избираемых в обязательном порядке) 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого 

Колледжем; 

5) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (моду-

лями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных пред-

метов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже, в установлен-

ном колледжем порядке, а также преподаваемых в других организациях, осу-

ществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дис-

циплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных профессио-

нальных образовательных программ, получение одной или нескольких квалифи-

каций; 

6) зачет Колледжем в установленном федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образова-

ния, совместно с федеральным органом исполнительной власти, осуществляю-

щим функции по выработке и реализации государственной политики и норма-

тивно-правовому регулированию в сфере общего образования, порядке 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=142304
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=360918&dst=100012
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результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других орга-

низациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

7) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответ-

ствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обя-

занности и военной службе»; 

8) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

9) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взгля-

дов и убеждений; 

10) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха 

и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком; 

11) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по вы-

работке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регу-

лированию в сфере высшего образования, по согласованию с федеральным орга-

ном исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализа-

ции государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

общего образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном феде-

ральными законами; 

12) перевод для получения образования по другой профессии, специально-

сти, направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установлен-

ном законодательством об образовании; 

13) переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджет Астра-

ханской области в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральным ор-

ганом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реали-

зации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере высшего образования, по согласованию с федеральным органом исполни-

тельной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=481540&dst=100207
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=148516&dst=100011
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государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере об-

щего образования; 

14) перевод в другую образовательную организацию, реализующую образо-

вательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном в 

зависимости от уровня образовательных программ федеральным органом испол-

нительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации госу-

дарственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 

образования, или федеральным органом исполнительной власти, осуществляю-

щим функции по выработке и реализации государственной политики и норма-

тивно-правовому регулированию в сфере высшего образования; 

15) восстановление для получения образования в Колледже в порядке, уста-

новленном законодательством об образовании; 

16) участие в управлении Колледжем, установленном Уставом Колледжа; 

17) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уста-

вом, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии 

на осуществление образовательной деятельности, сведениями о дате предостав-

ления и регистрационном номере государственной аккредитации образователь-

ной деятельности по реализуемым образовательным программам, с учебной до-

кументацией, другими документами, регламентирующими организацию и осу-

ществление образовательной деятельности в Колледже; 

18) обжалование актов Колледжа в установленном законодательством Рос-

сийской Федерации порядке; 

19) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой Колледжа; 

20) пользование в порядке, установленном локальными нормативными ак-

тами Колледжа, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами куль-

туры и объектами спорта Колледжа; 

21) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие 

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнова-

ниях, и других массовых мероприятиях; 
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22) направление для обучения и проведения научных исследований по из-

бранным темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического 

обмена, в другие образовательные организации и научные организации, включая 

образовательные организации высшего образования и научные организации ино-

странных государств; 

23) опубликование своих работ в изданиях Колледжа на бесплатной основе; 

24) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, обществен-

ной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инноваци-

онной деятельности; 

26) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

27) получение информации от Колледжа о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям и специаль-

ностям; 

28) иные академические права, предусмотренные Федеральным законом «Об 

образовании в РФ», иными нормативными правовыми актами Российской Феде-

рации, локальными нормативными актами Колледжа. 

2.2. Обучающиеся ОБЯЗАНЫ: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять инди-

видуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным пла-

ном или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять само-

стоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогиче-

скими работниками в рамках образовательной программы; 

2) выполнять требования Устава Колледжа, правил внутреннего распорядка, 

правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по во-

просам организации и осуществления образовательной деятельности; 

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников органи-

зации, осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препят-

ствий для получения образования другими обучающимися; 
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5) бережно относиться к имуществу Колледжа, поддерживать чистоту и по-

рядок; 

Иные обязанности обучающихся устанавливаются Федеральным законом 

«Об образовании в РФ», иными нормативно-правовыми актами РФ, договором 

об образовании, локальными нормативными актами Колледжа. 

2.3. Обучающимся ЗАПРЕЩАЕТСЯ: 

1) нарушать настоящие Правила, Устав Колледжа и другие локальные акты 

Колледжа; 

2) передавать другим лицам, в том числе обучающимся Колледжа, свой сту-

денческий билет и зачетную книжку; 

3) во время учебных занятий пользоваться средствами подвижной радиоте-

лефонной связи, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или здо-

ровью обучающегося, работника Колледжа, иных экстренных случаев; 

4) совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружаю-

щих, собственной жизни и здоровью; 

5) в общении с обучающимися, сотрудниками и другими лицами на террито-

рии Колледжа употреблять грубые выражения и вести разговоры на повышенных 

тонах, использовать нецензурные выражения. Это правило также распространя-

ется  на общение посредством электронных коммуникаций, написание заявлений 

или другие формы письменных обращений; 

6) применять физическую силу для выяснения отношений; 

7) осуществлять действия, создающие помехи учебному процессу; 

8) приносить и употреблять продукты питания в учебных аудиториях и дру-

гих местах, не предназначенных для этого; 

9) курить, в том числе использовать нагреватели табака, электронные сига-

реты, вейпы и подсистемы и другие им подобные в помещениях Колледжа, об-

щежития и на территории Колледжа; 

10) приносить на территорию Колледжа, употреблять и распространять 

наркотические и токсичные вещества; 
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11) находиться в помещениях и на территории Колледжа в состоянии алко-

гольного или наркотического опьянения; приносить и распивать на территории 

Колледжа спиртные напитки; 

12) портить имущество и оборудование Колледжа, причинять ущерб учебно-

материальной базе Колледжа; 

13) менять конфигурацию, настройку программных и технических средств; 

14) менять комплектность, расстановку и местонахождение (размещение) 

мебели, оборудования в помещениях Колледжа; 

15) вносить любого рода исправления в студенческий билет, зачетную 

книжку и другие документы; 

16) находиться в здании Колледжа в нерабочее время, в выходные и празд-

ничные дни (в случае отсутствия плановых мероприятий); 

17) приводить в здание Колледжа посторонних лиц без разрешения руково-

дителей отделений/филиала; 

18) ставить личный автотранспорт на территории Колледжа, превышать ско-

ростной режим, прослушивать звуковоспроизводящие устройства, установлен-

ные на транспортных средствах, на большой скорости; 

19) пропагандировать идеи расового, религиозного, экстремистского и наци-

онального характера; 

20) на территории Колледжа иметь при себе холодное и огнестрельное ору-

жие, в том числе отнесенное к категории «самозащиты», а также при наличии 

разрешения; 

21) находиться на территории и в учебных помещениях Колледжа с живот-

ными, птицами и т.п.; 

22) играть в азартные игры в помещениях и на территории Колледжа; 

23) оказывать содействие другим лицам в совершении преступлений или ад-

министративных нарушений; 

24) появляться на территории Колледжа в религиозной одежде, головных 

уборах, одежде с религиозными атрибутами и символикой, в одежде с атрибу-

тами, пропагандирующими употребление алкоголя, наркотических средств, расо-

вую, национальную или религиозную дискриминацию; 
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25) осуществлять в помещениях Колледжа религиозные обряды (в том числе 

молитвы). 

2.3. В случае нарушения настоящих Правил и других локальных актов Кол-

леджа к обучающемуся может быть применено одно из следующих дисциплинар-

ных взысканий: 

1) замечание (нарушение учебной дисциплины, пропуск занятий по резуль-

татам мониторинга и другие нарушения в зависимости от тяжести проступка); 

2) выговор (повторное нарушение учебной дисциплины, пропуск занятий по 

результатам мониторинга и другие нарушения в зависимости от тяжести про-

ступка); 

3) отчисление из Колледжа. 

2.4. Если в результате преднамеренных действий обучающегося, нарушаю-

щего настоящие Правила и требования Устава Колледжа, будет причинен мате-

риальный ущерб Колледжу, то виновный в таких действиях обучающийся (или 

его законный представитель) несет материальную и уголовную ответственность 

в пределах норм, установленных законодательством РФ. 

2.5. Отчисление обучающихся осуществляется по основаниям, установлен-

ным Уставом Колледжа, локальными актами Колледжа, в том числе за грубое 

нарушение Устава Колледжа и настоящих Правил. 

2.5.1. Грубыми нарушениями Устава и настоящих Правил признаются: 

1) неисполнение обязанностей и нарушение запретов, предусмотренных 

Уставом Колледжа, настоящими Правилами, Правилами проживания в общежи-

тии и иными локальными нормативными актами Колледжа; 

2) подделка официальных документов Колледжа (в том числе зачетных кни-

жек) и предоставление в Колледж поддельных медицинских справок; 

3) разжигание межнациональной, религиозной розни и вражды, унижение 

человеческого достоинства; 

4) высказывание в адрес преподавателей, сотрудников, других обучающихся 

Колледжа угроз жизни и здоровью, совершение оскорбительных действий и вы-

сказываний в устной, письменной форме или с помощью электронных средств, 

участие в драке; 
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5) применение, ношение или демонстрация холодного или огнестрельного 

оружия, в том числе отнесенного к категории «самозащиты», а также при нали-

чии разрешения; 

6) появление в Колледже в состоянии алкогольного или наркотического опь-

янения; 

7) распитие спиртных напитков в помещениях и на территории Колледжа, а 

также во время нахождения вне Колледжа на культурно-массовых мероприятиях, 

проводимых Колледжем; 

8) распространение и употребление наркотических веществ на территории 

или в помещениях Колледжа, а также в случае получения администрацией от пра-

воохранительных органов или медицинских учреждений официальных данных 

об употреблении обучающимся наркотических  веществ; 

9) дача (или предложение дачи) взятки или вознаграждения преподавателю 

или сотруднику Колледжа; 

10) оказание содействия другим лицам в совершении преступлений или ад-

министративных правонарушений; 

11) кража или присвоение чужих вещей; 

12) участие в несанкционированных митингах, демонстрациях, шествиях 

или пикетированиях на территории Колледжа; 

13) появление в Колледже в религиозной одежде, головных уборах, одежде 

с религиозными атрибутами и символикой, в одежде с атрибутами, пропаганди-

рующими употребление алкоголя, наркотических средств, расовую, националь-

ную или религиозную дискриминацию; 

14) в особых случаях грубыми могут быть признаны и другие проступки, в 

таком случае решение вопроса о признании нарушения грубым принимается ди-

ректором Колледжа. 

2.6. Дисциплинарное взыскание, в том числе отчисление из Колледжа, может 

быть наложено на обучающегося после получения заведующим отделением/фи-

лиалом от него объяснений в письменной форме. Отказ в даче объяснения оформ-

ляется актом и не является препятствием для применения взыскания. 
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2.7. Привлечение обучающегося к ответственности оформляется приказом 

директора Колледжа. 

Приказ доводится до сведения обучающегося под подпись. В случае его от-

каза от подписи составляется акт.  

В случае наличия двух и более дисциплинарных взысканий обучающийся 

может быть отчислен из Колледжа. 

3. Требования к внешнему виду 

3.1. Обучающимся следует иметь опрятный внешний вид, соблюдать дело-

вой стиль в одежде. 

3.2. Запрещается находиться на учебных занятиях в верхней одежде, в го-

ловных уборах. 

3.3. Запрещено появляться в Колледже в одежде с элементами, открываю-

щими область декольте, спину, живот, религиозной одежде, головных религиоз-

ных уборах (в том числе хиджабы, тюрбаны, кипы, накабы, паранджы и другие), 

одежде с религиозными атрибутами и символикой, одежде с атрибутами, пропа-

гандирующими употребление алкоголя и наркотических средств; расовую, поло-

вую, национальную или религиозную дискриминацию. 

3.4. Не допускается появление обучающихся в Колледже в шортах, в пляж-

ной одежде и обуви, спортивных трико, в грязной одежде и обуви. 

3.5. Каждый обучающийся обязан иметь вторую обувь (бахилы) и использо-

вать её в периоды, когда на улице грязно (в дождливую, снежную погоду, в пе-

риод таяния снега и т.п.), в целях соблюдения требований СанПиН. В аудиториях, 

оснащенных компьютерной техникой (кроме рабочего места преподавателя) и в 

учебно-производственных мастерских/ лабораториях обязательно наличие вто-

рой обуви (бахил). 

4. Правила посещения учебных занятий 

4.1.  Обучающийся обязан являться к началу учебного занятия (аудиторные 

занятия, зачет, экзамен и др.). 

4.2. После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним помеще-

ниях должны соблюдаться тишина и порядок. 
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4.3. Недопустимо прерывать учебные занятия, ходить и выходить из аудито-

рии во время их проведения без разрешения преподавателя, употреблять в пищу 

еду и напитки во время занятий. 

4.4. Запрещается во время занятия общение между обучающимися.  

4.5. Мобильные телефоны и иные устройства передачи информации должны 

быть выключены или переведены в беззвучный режим работы.  

4.6. Аудио и видеозапись во время проведения занятий разрешается только 

с согласия преподавателя. 

5. Заключительная часть 

Положение принимается на неопределенный срок. После принятия новой 

редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 
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