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1.Общие положения 
 

   Программа подготовки по профессии 262019.03  Портной, реализуемая в ГБПОУ АО 
«Астраханский государственный колледж профессиональных технологий» (колледж). 
Программа представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 
учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе Федерального 
государственного образовательного стандарта  по профессии среднего профессионального 
образования (ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 02.08.2013 г. N 770. 
    ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 
реализация образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 
данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы 
учебных дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 
обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, календарный 
учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 
соответствующей образовательной технологии. 
 

1.1 Нормативные документы для разработки ППКРС 
Нормативную основу разработки ППКРС профессии 262019.03 Портной составляют: 
- Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 
- Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся»; 
- Федеральный государственный образовательный стандарт по профессии 262019.03 
Портной, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации № 770 от 02 августа 2013 г. зарегистрированным в Минюсте России 20 августа 
2013 г. № 29655. 
- Приказ Минобрнауки РФ от 14.06.2013г. № 464 «Об утверждении Порядка организации 
и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
среднего профессионального образования» (с изменениями). 
- Приказ Минобрнауки России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования» (с изменениями). 
- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 
образования», утвержденный Приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 мая 2012 года № 413 г., зарегистрированного в Министерстве юстиции 
РФ от 07 июня 2012 г. N 24480 (с изменениями). 
- Рекомендациями по организации получения среднего общего образования в пределах 
освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе 
основного общего образования с учетом и требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего 
профессионального образования (Письмо Минобрнауки РФ от 17 марта 2015 № 06-259). 
- Приказ Минобрнауки РФ от 29.10.2013 № 1199 «Об утверждении перечней профессий и 
специальностей среднего профессионального образования» (с изменениями). 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.01.2014 года № 
36 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 
среднего профессионального образования» (с изменениями). 
- Устав Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
Астраханской области «Астраханский государственный колледж профессиональных 
технологий», утвержденный распоряжением Министерства образования и науки 
Астраханской области от 19.12.2016 года №128 (с изменениями). 
- Локальные нормативные акты колледжа. 

       В соответствии со статьей 68 Конституции Российской Федерации государственным 
языком Российской Федерации на всей ее территории является русский язык. Обучение в 
рамках ОПОП по профессии 262019.03 Портной осуществляется на русском языке. 



 
1.2.    Объем, содержание образовательной программы 

      Нормативные сроки освоения основной профессиональной образовательной 
программы среднего профессионального образования при очной форме получения 
образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1.  
Таблица 1 

Уровень образования, 
необходимый для  
приема на обучение по 
ППКРС 

Наименование квалификации 
(профессий по Общероссийскому 
классификатору профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных 
разрядов) 

Срок получения СПО по    
ППКРС  в очной форме 
обучения 

основное общее 
образование 

Портной 2 года 10 месяцев 

 
       Трудоемкость ППКРС 
  Срок получения СПО по ППКРС  в очной форме обучения составляет 147 недель, в том 
числе: 

Обучение по учебным циклам и разделу «Физическая культура» 77 нед. 

Учебная практика обучающихся на базе основного общего 
образования 

 
39 нед. 

Производственная практика обучающихся на базе основного 
общего образования 

Промежуточная аттестация обучающихся на базе основного 
общего образования 

5 нед. 

  Государственная итоговая аттестация                2 нед. 

Каникулы 24 нед. 

  Итого 147нед 

   Срок освоения ППКРС в очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе 
основного 
общего образования, увеличивается на 82 недели из расчета: 
теоретическое обучение                                                                                          57 нед. 
(при обязательной учебной нагрузке 36 часов в неделю)     
промежуточная аттестация                                                                                     3 нед. 
каникулы                                                                                                                  22 нед. 
 

2.Общая характеристика образовательной программы 
     Область профессиональной деятельности выпускников: индивидуальный пошив 
швейных изделий, подготовка изделий к примеркам, ремонт и обновление изделий. 
     Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
текстильные и прикладные материалы, фурнитура; 
полуфабрикаты и готовые изделия различных ассортиментных групп; 
техническая и технологическая документация; 
швейное оборудование, средства малой механизации и оборудование для влажно 
тепловой обработки изделий; 
подсобные лекала и инструменты. 
     Обучающийся по профессии 262019.03 Портной готовится к следующим видам 

деятельности: 
Пошив швейных изделий по индивидуальным заказам. 
Дефектация швейных изделий. 
 Ремонт и обновление швейных изделий. 
 

3.Планируемые результаты освоения образовательной программы 
   Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать общими компетенциями, 



включающими в себя способность: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять 
к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность исходя из цели и способов ее 
достижения, определенных руководителем. 
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 
контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за 
результаты своей работы. 
ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 
ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
клиентами. 
ОК 7. Исполнять воинскую обязанность <*>, в том числе с применением полученных 
профессиональных знаний (для юношей). 
 
       Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать профессиональными 
компетенциями, соответствующими видам деятельности: 
Пошив швейных изделий по индивидуальным заказам. 
ПК 1.1. Проверять наличие деталей кроя в соответствии с эскизом. 
ПК 1.2. Определять свойства и качество материалов для изделий различных 
ассортиментных групп. 
ПК 1.3. Обслуживать швейное оборудование и оборудование для влажно-тепловой 
обработки узлов и изделий. 
ПК 1.4. Выполнять поэтапную обработку швейных изделий различного ассортимента на 
машинах или вручную с разделением труда и индивидуально.  
ПК 1.5. Формировать объемную форму полуфабриката изделия с использованием 
оборудования для влажно-тепловой обработки. 
ПК 1.6. Соблюдать правила безопасности труда. 
ПК 1.7. Пользоваться технической, технологической и нормативной документацией. 
Дефектация швейных изделий. 
ПК 2.1. Выполнять поузловой контроль качества швейного изделия. 
ПК 2.2. Определять причины возникновения дефектов при изготовлении изделий. 
ПК 2.3. Предупреждать и устранять дефекты швейной обработки. 
Ремонт и обновление швейных изделий. 
ПК 3.1. Выявлять область и вид ремонта. 
ПК 3.2. Подбирать материалы для ремонта. 
ПК 3.3. Выполнять технологические операции по ремонту швейных изделий на 
оборудовании и вручную (мелкий и средний). 
ПК 3.4. Соблюдать правила безопасности труда. 
 
  Требования к результатам освоения основных видов деятельности образовательной 
программы среднего профессионального образования по профессии 262019.03  Портной 

Основной вид деятельности Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

ВД.1 Пошив швейных 
изделий по индивидуальным 
заказам 

знать: 
форму деталей кроя; 
названия деталей кроя; 
определение долевой и уточной нити; 
волокнистый состав, свойства и качество текстильных 
материалов; 
физико-механические и гигиенические свойства тканей; 
современные материалы и фурнитуру; 
заправку универсального и специального швейного 
оборудования; 
причины возникновения неполадок и их устранение; 



регулировку натяжения верхней и нижней нитей; 
оборудование для влажно-тепловых работ и способы 
ухода за ним; 
правила безопасного труда при выполнении различных 
видов работ и пожарной безопасности; 
современное (новейшее) оборудование; 
технологический процесс изготовления изделий; 
виды технологической обработки изделий одежды; 
ВТО деталей одежды различных ассортиментных групп; 
современные технологии обработки швейных изделий; 
технические требования к выполнению операций ВТО; 
технологические режимы ВТО деталей одежды различных 
ассортиментных групп; 
действующие стандарты и технические условия на 
швейные изделия; 
классификацию и ассортимент изделий различного 
ассортимента из различных материалов; 
способы осуществления внутри процессного контроля 
качества изготовления изделий различного ассортимента 
из различных материалов; 
основные виды отделок изделий различного ассортимента 
из различных материалов по индивидуальным заказам; 
основные виды дефектов изделий различного 
ассортимента из различных материалов по 
индивидуальным заказам; 
уметь: 
сопоставлять наличие количества деталей кроя с эскизом; 
визуально определять правильность выкраивания деталей 
кроя; 
по эскизу определять правильность выкраивания формы 
деталей; 
определять волокнистый состав ткани и распознавать 
текстильные пороки; 
давать характеристику тканям по технологическим, 
механическим и гигиеническим свойствам; 
заправлять, налаживать и проводить мелкий ремонт 
швейного оборудования; 
пользоваться оборудованием для выполнения влажно- 
тепловых работ; 
соблюдать требования безопасного труда на рабочих 
местах и правила пожарной безопасности в мастерских; 
работать на современном оборудовании с применением 
средств малой механизации; 
выбирать технологическую последовательность обработки 
швейного изделия в соответствии с изготавливаемой 
моделью по разделению труда или индивидуально; 
применять современные методы обработки швейных 
изделий; 
применять современные методы обработки швейных 
изделий; 
читать технический рисунок; 
выполнять операции влажно-тепловой обработки (ВТО) 
в соответствии с нормативными требованиями; 
пользоваться инструкционно-технологическими картами; 
пользоваться техническими условиями (ТУ), отраслевыми 
стандартами (ОСТ), Государственными стандартами 



(ГОСТ); 
осуществлять внутрипроцессный контроль качества 
изготовления изделий различного ассортимента из 
различных 
материалов; 
подготавливать выполненный заказ по изготовлению 
изделий различного ассортимента из различных 
материалов к сдаче заказчику; 
пользоваться инструментами и приспособлениями при 
пошиве изделий различного ассортимента из различных 
материалов; 
применять операционно-технологические карты при 
изготовлении изделий различного ассортимента из 
различных материалов; 
определять дефекты обработки и окончательной отделки 
изделий различного ассортимента из различных 
материалов; 
иметь практический опыт в: 
изготовлении швейных изделий; 
работе с эскизами; 
распознавании составных частей деталей изделий одежды 
и их конструкций; 
определении свойств применяемых материалов; 
работе на различном швейном оборудовании с 
применением средств малой механизации; 
поиске оптимальных способов обработки швейных 
изделий различных ассортиментных групп; 
выполнении влажно-тепловых работ; 
поиске информации нормативных документов. 

ВД.2 Дефектация швейных 
изделий 

знать: 
формы и методы контроля качества продукции; 
перечень возможных дефектов (технологические, 
конструктивные и текстильные); 
причины возникновения дефектов; 
обработки изделий различных ассортиментных групп; 
способы устранения дефектов; 
уметь: 
пользоваться нормативно-технологической 
документацией; 
распознавать дефекты и выявлять причины их 
возникновения; 
подбирать рациональные методы обработки 
в соответствии с изготавливаемыми изделиями; 
иметь практический опыт в: 
проверке качества узлов и готовых швейных изделий 
различных ассортиментных групп; 
анализе правильности выполняемых работ по 
изготовлению узлов и швейных изделий с учетом свойств 
тканей, из которых они изготавливаются; 
устранении дефектов. 

ВД.3 Ремонт и обновление 
Швейных изделий 

знать: 
методы обновления одежды ассортиментных групп; 
декоративные решения в одежде; 
использование вспомогательных материалов; 
машинный, ручной и клеевой способ установки заплат; 
методы выполнения художественной штопки и штуковки; 



государственные стандарты Российской Федерации и 
технические условия, регламентирующие процесс ремонта 
изделий различного ассортимента из различных 
материалов; уметь: 
подготавливать изделия различных ассортиментных 
групп к различным видам ремонта; 
подбирать материалы, сочетающиеся по фактуре; 
подбирать фурнитуру по назначению; 
перекраивать детали, укорачивать и удлинять изделия; 
выполнять художественную штопку, штуковку и 
установку заплат; 
выполнять работы по обновлению с полным или 
частичным перекроем, перелицовкой, перешивом изделий 
раз- 
личного ассортимента из различных материалов по 
индивидуальным заказам; 
иметь практический опыт в: 
определении вида ремонта; 
подборе материалов и фурнитуры; 
выборе способа ремонта. 

 

Код 
компетенции 

Компетенции  Результат освоения 

Общие компетенции 

ОК 1.  Понимать сущность и 
социальную значимость 
будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый 
интерес. 
 

Уметь: работать с информационными 
источниками, отражающими инновации 
в устройстве, эксплуатации судов 
внутренних водных путей. 
Знать: правила плавания по внутренним 
водным путям РФ; принцип работы и 
использования современных средств 
определения места нахождения судна; 
документы МСЭ; способы поиска 
информации в справочных документах 
РФ по радиосвязи. 

ОК 2.  Организовывать собственную 
деятельность исходя из цели и 
способов ее достижения, 
определенных руководителем. 

Уметь: определять технологическую 
последовательность выполнения работ 
на судне, грамотно нести ходовые и 
стояночные вахты; грамотно составлять 
запрос для поиска информации в 
различных источниках, базах данных. 
Знать: правила и порядок ведения 
технологического процесса, различные 
виды материалов, оборудование, 
инструменты, приспособления для 
выполнения различных судовых работ; 
порядок несения ходовых и стояночных 
вахт. 

ОК 3. Анализировать рабочую 
ситуацию, осуществлять 
текущий и итоговый контроль, 
оценку и коррекцию 
собственной деятельности, 
нести ответственность за 
результаты своей работы. 

Уметь: правильно осуществлять анализ 
выполняемых видов профессиональной 
деятельности, объективно оценивать 
свою деятельность на различных этапах 
технологического процесса, внося 
своевременно коррективы в 
организацию и технологический 
процесс. 



Знать: требования к качеству 
выполнения судовых работ, причины 
брака, способы его устранения и 
способы предупреждения его 
появления, правила использования 
различных видов материалов, правила 
эксплуатации оборудования, 
инструментов, приспособлений для 
выполнения различных судовых работ. 

ОК 4.  
  
 

Осуществлять поиск 
информации, необходимой 
для эффективного выполнения 
профессиональных задач. 

Уметь: соблюдать требования к 
выполнению судовых работ, к 
обслуживанию и ремонту технических 
систем судна, несению судовых вахт, 
обеспечению безопасности на судне. 
Знать: требования, предъявляемые к 
выполнению судовых работ, 
обслуживанию и ремонту технических 
систем судна, несению судовых вахт, 
обеспечению безопасности на судне. 

ОК 5.  Использовать 
информационно- 
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности.  
 

Уметь: грамотно составлять запрос для 
поиска информации в различных 
источниках, базах данных; применять 
системы автоматизации производства, 
внутренней связи и аварийной 
сигнализации. 
Знать: принципы работы справочно-
информационных интерактивных 
систем, систем внутренней связи и 
аварийной сигнализации. 

ОК 6.  
 
  
 

Работать в команде, 
эффективно  общаться с 
коллегами, руководством, 
клиентами 

Уметь: руководствоваться принципами 
делового общения в коллективе. 
Знать: принципы делового общения в 
коллективе 

ОК 7.  
 

Исполнять воинскую 
обязанность, в том числе с 
применением полученных 
профессиональных знаний 
(для юношей). 

Уметь: применять профессиональные 
знания в ходе исполнения обязанностей 
военной службы на воинских 
должностях в соответствии с 
полученной профессией. 
Знать: основы военной службы и 
обороны государства, задачи и 
основные мероприятия гражданской 
обороны. 

 
4.Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации образовательной программы 
     Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ОПОП 
регламентируется учебным планом, рабочими программами, учебных дисциплин 
(модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 
обучающихся; программами учебных и производственных практик; календарным 
учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 
соответствующих образовательных технологий. 
      В условиях изменения форм образовательной деятельности с использованием 
дистанционных образовательных технологий и электронного обучения в пределах 
осваиваемой образовательной программы при проведении текущей и промежуточной 
аттестации могут использоваться электронная информационно-образовательная среда 



Moodle, мессенджеры Diskord, Skype, Zoom, WhatsApp и другие формы электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий. 
     В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОПОП 
профессии по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и 
итоговую аттестации, каникулы. 
     Учебный план определяет следующие качественные и количественные характеристики 
ОПОП: 
        - объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 

 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 
элементов  (междисциплинарных курсов, практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 

 виды учебных занятий; 

 распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения и  
семестрам; 

 распределение по семестрам и показатели подготовки и проведения 
государственной итоговой аттестации. 

    Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических 
часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 
работы по освоению ППКРС и консультаций. 
     Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очной форме 
обучения составляет 36 академических часов в неделю. 
     Реализация учебной и производственной практик. 
В соответствии с ФГОС СПО по профессии 262019.03 Портной практика является 
обязательным разделом ОПОП. Она представляет собой вид учебной деятельности, 
направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 
      При реализации ОПОП предусматриваются следующие виды практик: учебная и 
производственная. 
      Учебная практика и производственная практика проводятся образовательной 
организацией при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках 
профессиональных модулей и могут реализовываться как концентрированно в несколько 
периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 
профессиональных модулей. 
     Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются Положением о 
практической подготовке обучающихся. 
      Производственная практика должна проводиться в организациях, направление 
деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 
      Профессия  262019.03 Портной предполагает две практики: учебная практика и 
производственная практика: 
ПМ.01 – учебная практика – 16 недель 
ПМ.01 – производственная практика – 18  недель 
ПМ.02 – учебная практика – 1 неделя 
ПМ.02 – производственная практика – 1 неделя 
ПМ.03 – учебная практика – 1неделя 
ПМ.03 – производственная практика – 2 недели 
       Аттестация по итогам практики осуществляется на основе результатов, 
подтвержденных документами в соответствии с Положением о практической подготовке 
обучающихся. 
       Целью учебной практики является:  
- приобретение обучающимися опыта практической работы по профессии. 
       Задачами учебной практики являются: 
- обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых процессов,  
- необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций 
по профессии;  
- закрепление и совершенствование первоначальных практических профессиональных 



умений обучающихся.  
       Учебная практика проводится в мастерских, и может также проводиться в 
организациях на основе прямых договоров между организацией и образовательным 
учреждением.  
      Целью производственной практики является:  
- формирование общих и профессиональных компетенций;  
- комплексное освоение обучающимся всех видов профессиональной деятельности по 
профессии среднего профессионального образования, заложенных в ФГОС СПО.  
     Задачами производственной практики являются:  
- закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения опыта 
практической деятельности обучающихся в сфере изучаемой профессии;  
- развитие общих и профессиональных компетенций;  
- освоение современных производственных процессов, технологий;  
- адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности предприятий различных 
организационно-правовых форм.  
     Производсстве6нная практика проводится в организациях на основе прямых договоров 
между образовательным учреждением и организацией. 
В процессе прохождения практики студенты находятся на рабочих местах и выполняют 
часть обязанностей штатных работников, как внештатные работники. 
 

5.Ресурсное обеспечение образовательной программы 
     ОПОП обеспечивается учебно-методической документацией по всем дисциплинам, 
междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. Внеаудиторная работа 
обучающихся сопровождается методическим обеспечением. 
       Кадровое обеспечение учебного процесса. 
     Реализация ОПОП по профессии 262019.03 Портной должна обеспечиваться 
педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное или высшее 
образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Мастера 
производственного обучения должны иметь на 1 - 2 разряда по профессии рабочего чем 
предусмотрено ФГОС СПО для выпускников. Опыт деятельности в организациях 
соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 
отвечающих за обучающимся профессионального учебного цикла, эти преподаватели и 
мастера производственного обучения получают дополнительное профессиональное 
образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 
профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
     Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса. 
    Для реализации ОПОП имеется необходимое учебно-методическое обеспечение по всем 
дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 
    Реализация ППКРС должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к базам 
данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 
(модулей) ППКРС. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся должны быть 
обеспечены доступом к сети Интернет. 
   Каждый обучающийся имеет доступ к базам данных и библиотечным фондам, который 
сформирован по полному перечню дисциплин (модулей) программы. Во время 
самостоятельной подготовки обучающиеся имеют доступ к сети Интернет. 
    Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и 
электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-
методическим печатным и электронным изданием по каждому междисциплинарному 
курсу. 
     Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями основной и дополнительной 
учебной литературы по дисциплинам все циклов и междисциплинарных курсов, 
изданными за последние 5 лет. 
Библиотечный фонд, помимо учебной литературы включает официальные, справочно - 
библиографические и периодические издания в расчете 1 экземпляр на каждые 100 
обучающихся. 
       Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 



состоящего не менее чем из 3 наименований российских журналов. 
Образовательная организация предоставляет обучающимся возможность оперативного 
обмена информацией с российскими образовательными организациями и доступ к 
современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети 
Интернет. 
          Материально-техническое обеспечение учебного процесса 
Для реализации ОПОП  по профессии 262019.03 Портной,  согласно требованиям ФГОС 
СПО создана материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех видов 
занятий обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей 
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 
Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских 

и других помещений 
 
Кабинеты: 
безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 
экономики организации; 
деловой культуры; 
материаловедения; 
основы художественного проектирования. 
Мастерские: 
швейная. 
Спортивный комплекс: 
спортивный зал; 
открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 
стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для стрельбы. 
Залы: 
библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 
актовый зал. 
 
   Реализация ППКРС должна обеспечивать: 
выполнение обучающимся лабораторных работ и практических занятий, включая как 
обязательный компонент практические задания с использованием персональных 
компьютеров;  
освоение обучающимся профессиональных модулей в условиях созданной 
соответствующей образовательной среды в образовательной организации или в 
организациях в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности. 
Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 
лицензионного программного обеспечения. 
 
6. Контроль и оценка результатов освоения образовательной программы 
       В соответствии с ФГОС СПО оценка качества освоения обучающимися ОПОП 
включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую 
аттестацию обучающихся. 
     Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 
основных направлениях:  
оценка уровня освоения дисциплин;  
оценка компетенций обучающихся. 
     Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы. 
Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводится образовательным 
учреждением по результатам освоения программ учебных дисциплин и 
профессиональных модулей.  
    Промежуточная аттестация обучающихся предусмотрена в форме экзаменов, 
дифференцированных зачетов и зачетов. 
Промежуточная аттестация обучающихся в форме зачетов проводится за счет часов, 
отведенных на освоение соответствующей дисциплины. 



Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной аттестации 
студентов СПО по очной форме получения образования не превышает 8, а количество 
зачетов и дифференцированных зачетов – 10. 
     Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 
поэтапным требованиям ППКРС по профессии 262019.03 Портной создаются и 
утверждаются фонды оценочных средств, для проведения текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации и позволяющие оценить знания, умения и 
освоенные компетенции. 
Эти фонды включают контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 
контрольных работ, зачетов и экзаменов, тесты, примерную тематику курсовых работ, 
рефератов и т.п., а также иные формы контроля позволяющие оценить степень 
сформированности компетенций обучающихся. 
         Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 
квалификационной работы (выпускная практическая квалификационная работа и 
письменная экзаменационная работа). Обязательные требования - соответствие тематики 
выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких 
профессиональных модулей; выпускная практическая квалификационная работа должна 
предусматривать сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, 
предусмотренного ФГОС СПО. 
      Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 
определяются Программой государственной итоговой аттестации выпускников. 
Программа государственной итоговой аттестации, содержащая формы, условия 
проведения и защиты выпускной квалификационной работы, утверждается руководителем 
образовательного учреждения и доводится до сведения обучающихся. 
К государственной итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие требования, 
предусмотренные программой и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные 
испытания, предусмотренные программами учебных дисциплин и профессиональных 
модулей. 
      В ходе защиты выпускной квалификационной работы членами государственной 
экзаменационной комиссии проводится оценка освоенных выпускниками 
профессиональных и общих компетенций в соответствии с критериями, утвержденными 
образовательным учреждением после предварительного положительного заключения 
работодателей. 
       Оценка качества освоения ОПОП осуществляется государственной экзаменационной 
комиссией по результатам защиты выпускной квалификационной работы, промежуточных 
аттестационных испытаний и на основании документов, подтверждающих освоение 
обучающимся  компетенций. 
      Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и аттестацию, 
образовательным учреждениям выдаются документы государственного образца о 
соответствующем уровне образования, заверенного печатью учреждения. 
 
7. Характеристика среды колледжа, обеспечивающей развитие общих компетенций 
выпускников 
       Колледж является многоуровневым и многопрофильным образовательным 
комплексом, удовлетворяющим потребностям промышленного производства, 
образовательной сфере и сфере услуг региона, влияющим на развитие малого бизнеса в 
области и за ее пределами. Обучение проводится по очной, заочной формам. 
      Материально-техническая база колледжа представлена учебным корпусом, корпусами 
учебно-производственных мастерских, лабораториями, учебным и производственным 
оборудованием, достаточным для организации образовательной деятельности согласно 
действующей лицензии. 
     Астраханский государственный колледж профессиональных технологий - 
многопрофильное учебное заведение, в котором можно получить не только престижную 
специальность или профессию, но и раскрыть свой творческий или спортивный 
потенциал, найти друзей. 
    В колледже работают спортивные кружки, творческие коллективы, вокальные и 



танцевальные студии. Студенческое телевидение – это возможность самореализации и 
удовлетворения личностных интересов, приобщение к культуре и многое другое. 
Развивается гражданско-патриотическое направление, волонтерское движение. Студентам 
оказывается социальная и психологическая помощь. Колледж имеет договоры о 
прохождении практики более чем с 80 предприятиями и организациями Астраханской 
области по всем направлениям подготовки. 
          


