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1. Общие положения 

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии  

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, реализуемая в ГБПОУ АО, 

Астраханский государственный колледж профессиональных технологий» (Колледж). 

Программа представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по профессии среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 02 августа 2013 г.№854. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализация образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, 

рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной 

практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие 

реализацию соответствующей образовательной технологии. 

 

1.1. Нормативные и правовые основы разработки образовательной 

программы 

  Нормативную правовую базу разработки ОПОП по профессии 09.01.03 Мастер по 

обработке цифровой информации составляют: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 Приказ Минобрнауки России  от    02.08.2013     № 854 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального      

образования по профессии 09.01.03  Мастер по обработке цифровой информации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 464 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 25 октября 2013 г. № 1186 «Об утверждении 

порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и 

их дубликатов»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 

2017 г. № 816 «Об утверждении порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ»; 
−         Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 2020 г. 

«О практической подготовке обучающихся»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 г. № 582 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

 нормативно-методические документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации; 

 нормативно-методические документы Министерства образования и науки 



Астраханской области; 

 устав государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Астраханской области  «Астраханский государственный колледж 

профессиональных технологий»; 

 локальные нормативные акты колледжа. 

 В соответствии со статьей 68 Конституции Российской Федерации государственным 

языком Российской Федерации на всей ее территории является русский язык. Обучение в 

рамках ОПОП по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 

осуществляется на русском языке. 

 

1.2    Объем, содержание образовательной программы 

Нормативные сроки освоения основной образовательной программы среднего 

профессионального образования базовой подготовки при очной форме получения 

образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1. 

Таблица 1 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение по ППКРС 

Наименование квалификации 

 

Срок получения СПО 

по 

ППКРС в очной форме 

обучения 

основное общее образование 

оператор электронно-

вычислительных и 

вычислительных машин 

2 года 10 месяцев 

 

Трудоемкость ППКРС  

Срок получения СПО по ОПОП в очной форме обучения составляет 147 недель, в том 

числе: 

Обучение по учебным циклам и разделу «Физическая культура» 77 нед. 

Учебная практика   

39 нед 
Производственная практика  

Промежуточная аттестация  5 нед. 

Государственная итоговая аттестация  2 нед. 

Каникулы 24 нед. 

Итого 147 нед. 

 

      Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательные программы рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и 

утверждаемых с учетом включенных основную образовательную программу  рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

 

2. Общая характеристика образовательной программы 

 Область профессиональной деятельности выпускников: ввод, хранение, обработка, 

передача и публикация цифровой информации, в т. ч. звука, изображений, видео и 

мультимедиа на персональном компьютере, а также в локальных и глобальных 

компьютерных сетях.    

         Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:  

аппаратное и программное обеспечение персональных компьютеров и серверов; 



периферийное оборудование; 

источники аудиовизуальной информации; 

звуко- и видеозаписывающее и воспроизводящее мультимедийное оборудование; 

информационные ресурсы локальных и глобальных компьютерных сетей. 

         Обучающийся по профессии 09.01.03  Мастер по обработке цифровой информации 

готовится к следующим видам деятельности: 

Ввод и обработка цифровой информации. 

Хранение, передача и публикация цифровой информации. 

 

3.      Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 Выпускник, освоивший ОПОП, должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем. 

 ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за 

результаты своей работы. 

 ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач. 

 ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами. 

           ОК 7. Исполнять воинскую обязанность <*>,  в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей). 

Код 

компетенции 

Формулировка компетенции Умения, знания 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость 

будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

Умения: распознавать задачу и/или 

проблему  в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять еѐ составные 

части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника)  

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; алгоритмы 

выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок 



оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 2. Организовывать собственную 

деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, 

определенных руководителем. 

Умения: определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

выстраивать траектории профессионального 

и личностного развития. 

Знания: содержание актуальной нормативно- 

правовой документации; современная 

научная и профессиональная терминология; 

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования. 

ОК 3. Анализировать рабочую 

ситуацию, осуществлять 

текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию 

собственной деятельности, 

нести ответственность за 

результаты своей работы. 

Умения: определять критерии оценки 

продукта на основе задачи деятельности; 

оценивать и планировать продукт своей 

деятельности на основе заданных критериев; 

предлагать способ коррекции деятельности 

на основе результатов; оценивать продукт 

своей деятельности по характеристикам; 

самостоятельно задавать критерии для 

анализа рабочей ситуации на основе заданной 

эталонной ситуации 

Знания: алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 4. Осуществлять поиск 

информации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

Умения: определять задачи поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов 

поиска; оформлять результаты поиска. 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации. 

ОК 5. Использовать информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Умения: применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение. 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством. 

Умения: организовывать работу коллектива 

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

Знания: психология коллектива; психология 



личности; основы проектной деятельности. 

ОК 7. Исполнять воинскую 

обязанность, в том числе с 

применением полученных 

профессиональных знаний (для 

юношей). 

Умения: организовывать и проводить 

мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; предпринимать 

профилактические меры для снижения 

уровня опасностей различного вида и их 

последствий в профессиональной 

деятельности и быту; 

использовать средства индивидуальной и 

коллективной защиты от оружия массового 

поражения; применять первичные средства 

пожаротушения; ориентироваться в перечне 

военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди них 

родственные полученной профессии; 

применять профессиональные знания в ходе 

исполнения обязанностей военной службы на 

воинских должностях в соответствии с 

полученной профессией; владеть способами 

бесконфликтного общения и саморегуляции в 

повседневной деятельности и экстремальных 

условиях военной службы; оказывать первую 

помощь пострадавшим 

Знания: принципы обеспечения 

устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и оценки 

последствий при техногенных чрезвычайных 

ситуациях и стихийных явлениях, в том числе 

в условиях противодействия терроризму как 

серьезной угрозе национальной безопасности 

России. 

 

 Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими видам деятельности: 

  Ввод и обработка цифровой информации. 

ПК 1.1. Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные 

устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное 

оборудование. 

ПК 1.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с 

различных носителей. 

ПК 1.3. Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы. 

ПК 1.4. Обрабатывать аудио- и визуальный контент средствами звуковых, графических и 

видеоредакторов. 

ПК 1.5. Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и 

другую итоговую продукцию из исходных аудио-, визуальных и мультимедийных 

компонентов средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования. 

          Хранение, передача и публикация цифровой информации. 

ПК 2.1. Формировать медиатеки для структурированного хранения и каталогизации 

цифровой информации. 

ПК 2.2. Управлять размещением цифровой информации на дисках персонального 

компьютера, а также дисковых хранилищах локальной и глобальной компьютерной сети. 



ПК 2.3. Тиражировать мультимедиа-контент на различных съемных носителях 

информации. 

ПК 2.4. Публиковать мультимедиа-контент в сети Интернет. 

 

Основные виды 

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД 1  Ввод и 

обработка 

цифровой 

информации. 

ПК 1.1. 

Подготавливать к 

работе и настраивать 

аппаратное 

обеспечение, 

периферийные 

устройства, 

операционную систему 

персонального 

компьютера и 

мультимедийное 

оборудование. 

Иметь практический опыт: подключения 

кабельной системы персонального компьютера, 

периферийного и мультимедийного 

оборудования; 

настройки параметров функционирования 

персонального компьютера, периферийного и 

мультимедийного оборудования 

Умения: подключать и настраивать параметры 

функционирования персонального компьютера, 

периферийного и мультимедийного 

оборудования; 

настраивать основные компоненты графического 

интерфейса операционной системы и 

специализированных программ-редакторов; 

управлять файлами данных на локальных, 

съѐмных запоминающих устройствах, а также на 

дисках локальной компьютерной сети и в сети 

Интернет; 

производить распечатку, копирование и 

тиражирование документов на принтере и других 

периферийных устройствах вывода; 

- использовать мультимедиа-проектор для 

демонстрации содержимого экранных форм с 

персонального компьютера 

Знания: устройство персональных компьютеров, 

основные блоки, функции и технические 

характеристики; 

архитектуру, состав, функции и классификацию 

операционных систем персонального компьютера; 

 виды и назначение периферийных устройств, их 

устройство и принцип действия, интерфейсы 

подключения и правила эксплуатации; принципы 

установки и настройки основных компонентов 

операционной системы и драйверов 

периферийного оборудования; 

нормативные документы по охране труда 

при работе с персональным компьютером, 

периферийным, мультимедийным оборудованием 

и компьютерной оргтехникой 

ПК 1.2. Выполнять 

ввод цифровой и 

аналоговой 

информации в 

персональный 

компьютер с 

различных носителей. 

Практический опыт:  ввода цифровой и 

аналоговой информации в персональный 

компьютер с различных носителей, 

периферийного и мультимедийного 

оборудования; 

 сканирования, обработки и распознавания 

документов; 

осуществления навигации по ресурсам, 



поиска, ввода и передачи данных с помощью 

технологий и сервисов сети Интернет 

Умения:  управлять файлами данных на 

локальных, съемных запоминающих устройствах, 

а также на дисках локальной компьютерной сети 

и в сети Интернет; 

производить распечатку, копирование и 

тиражирование документов на принтере и 

других периферийных устройствах вывода; 

распознавать сканированные текстовые 

документы с помощью программ распознавания 

текста; 

вводить цифровую и аналоговую информацию в 

персональный компьютер с различных носителей, 

периферийного и мультимедийного 

оборудования; - вести отчетную и техническую 

документацию; 

структуру, виды информационных ресурсов 

и основные виды услуг в сети Интернет; 

назначение, разновидности и функциональные 

возможности программ для создания веб-страниц 

Знания: основные приѐмы обработки цифровой 

информации 

ПК 1.3. 

Конвертировать файлы 

с цифровой 

информацией в 

различные форматы. 

Практический опыт: конвертирования 

медиафайлов в различные форматы, экспорта 

и импорта файлов в различные программы- 

редакторы 

Умения: создавать и редактировать графические 

объекты с помощью программ для обработки 

растровой и векторной графики; 

конвертировать файлы с цифровой информацией 

в различные форматы; 

производить сканирование прозрачных и 

непрозрачных оригиналов 

Знания: 

назначение, возможности, правила эксплуатации 

мультимедийного оборудования; основные типы 

интерфейсов для подключения мультимедийного 

оборудования 

ПК 1.4. Обрабатывать 

аудио- и визуальный 

контент средствами 

звуковых, графических 

и видеоредакторов. 

Практический опыт: обработки аудио-, 

визуального и мультимедийного контента с 

помощью специализированных программ-

редакторов 

Умения: производить съѐмку и передачу 

цифровых изображений с фото- и видеокамеры на 

персональный компьютер; 

обрабатывать аудио -, визуальный контент и 

мультимедийные файлы средствами звуковых, 

графических и видео-редакторов 

Знания: принципы цифрового представления 

звуковой, графической, видео- и мультимедийной 

информации в персональном компьютере; 

 виды и параметры форматов аудио, графических, 

видео- и мультимедийных файлов и методы их 



конвертирования;  

назначение, разновидности и функциональные 

возможности программ обработки графических 

изображений; назначение, разновидности и 

функциональные возможности программ 

обработки звука 

ПК 1.5. Создавать и 

воспроизводить 

видеоролики, 

презентации, слайд-

шоу, медиафайлы и 

другую итоговую 

продукцию из 

исходных аудио-, 

визуальных и 

мультимедийных 

компонентов 

средствами 

персонального 

компьютера и 

мультимедийного 

оборудования. 

Практический опыт: создания и 

воспроизведения видеороликов, презентаций, 

слайд-шоу, медиафайлов и другой итоговой 

продукции из исходных аудио-, визуальных и 

мультимедийных компонентов 

Умения: создавать видеоролики, презентации, 

слайдшоу, медиафайлы и другую итоговую 

продукцию из исходных аудио-, визуальных 

и мультимедийных компонентов; 

воспроизводить аудио-, визуальный контент 

и медиафайлы средствами персонального 

компьютера и мультимедийного оборудования 

Знания: назначение, разновидности и 

функциональные возможности программ 

обработки видео- и мультимедиа-контента 

ВД 2 Хранение, 

передача 

и публикация 

цифровой 

информации 

 

ПК 2.1. Формировать 

медиатеки для 

структурированного 

хранения 

и каталогизации 

цифровой 

информации 

 

Практический опыт: управления медиатекой 

цифровой информации; передачи и размещения 

цифровой информации 

Умения: подключать периферийные устройства и 

мультимедийное оборудование к персональному 

компьютеру и настраивать режимы их работы; 

создавать и структурировать хранение цифровой 

информации в медиатеке персональных 

компьютеров и серверов; 

передавать и размещать цифровую информацию 

на дисках персонального компьютера, а также 

дисковых хранилищах локальной и глобальной 

компьютерной сети; 

тиражировать мультимедиа контент на различных 

съемных носителях информации; 

осуществлять навигацию по веб-ресурсам 

Интернета с помощью веб-браузера; 

создавать и обмениваться письмами электронной 

почты; 

публиковать мультимедиа контент на различных 

сервисах в сети Интернет; 

осуществлять резервное копирование и 

восстановление данных; 

осуществлять антивирусную защиту 

персонального компьютера с помощью 

антивирусных программ; 

осуществлять мероприятия по защите 

персональных данных; 

вести отчетную и техническую документацию. 

 Знания: нормативные документы по установке, 

эксплуатации и охране труда при работе с 

персональным компьютером, периферийным 



оборудованием и компьютерной оргтехникой 

ПК 2.2.  

Управлять 

размещением цифровой 

информации на дисках 

персонального 

компьютера, а также 

дисковых хранилищах 

локальной и глобальной 

компьютерной сети 

Практический опыт: осуществления навигации 

по ресурсам, поиска, ввода и передачи данных с 

помощью технологий и сервисов сети Интернет 

Умения: осуществлять навигацию по веб-

ресурсам Интернета с помощью веб-браузера; 

 создавать и обмениваться письмами электронной 

почты 

Знания:  принципы лицензирования и модели 

распространения мультимедийного контента; 

 нормативные документы по установке, 

эксплуатации и охране труда при работе с 

персональным компьютером, периферийным 

оборудованием и компьютерной оргтехникой; 

структуру, виды информационных ресурсов и 

основные виды услуг в сети Интернет; 

основные виды угроз информационной 

безопасности и средства защиты информации 

ПК 2.3. 

Тиражировать 

мультимедиа-контент 

на различных съемных 

носителях информации 

Практический опыт: тиражирования 

мультимедиа-контента на съемных носителях 

информации 

Умения: тиражировать мультимедиа контент на 

различных съемных носителях информации 

Знания: принципы антивирусной защиты 

персонального компьютера; 

состав мероприятий по защите персональных 

данных 

ПК 2.4. 

Публиковать 

мультимедиа-контент 

в сети Интернет 

Практический опыт: публикации мультимедиа-

контента в сети Интернет; обеспечения 

информационной безопасности 

Умения: публиковать мультимедиа контент на 

различных сервисах в сети Интернет 

Знания: назначение, разновидности и 

функциональные возможности программ для 

публикации мультимедиа-контента 

  

4.   Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации образовательной программы 

 Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной 

ОПОП регламентируется учебным планом, рабочими программами, учебных дисциплин 

(модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 

обучающихся; программами учебных и производственных практик; календарным учебным 

графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

соответствующих образовательных технологий. 

 В условиях изменения форм образовательной деятельности с использованием 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения в пределах 

осваиваемой образовательной программы при проведении текущей и промежуточной 

аттестации могут использоваться электронная информационно-образовательная среда 

Moodle, мессенджеры Diskord, Skype, Zoom, WhatsApp и другие формы электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 

 В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОПОП 

профессии по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и 

итоговую аттестации, каникулы. 



 Учебный план определяет следующие качественные и количественные 

характеристики ОПОП: 

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 

 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов  (междисциплинарных курсов, практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 

 виды учебных занятий; 

 распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения и  

семестрам; 

 распределение по семестрам и показатели подготовки и проведения государственной                          

итоговой аттестации. 

 Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических 

часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению ППКРС и консультаций. 

 Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очной форме 

обучения составляет 36 академических часов в неделю. 

 Реализация учебной и производственной практик. 

 В соответствии с ФГОС СПО по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 

информации практика является обязательным разделом ОПОП. Она представляет собой 

вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 При реализации ОПОП предусматриваются следующие виды практик: учебная и 

производственная. 

 Учебная практика и производственная практика проводятся образовательной 

организацией при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей и могут реализовываться как концентрированно в несколько 

периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 

профессиональных модулей. 

 Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются Положением о 

практической подготовке обучающихся. 

 Производственная практика должна проводиться в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

 Профессия  09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации предполагает две 

практики: учебная практика и производственная практика: 

 ПМ.01 Ввод и обработка цифровой информации – учебная практика –  12 недель 

 ПМ.01 Ввод и обработка цифровой информации – производственная практика –   7 

недель 

 ПМ.02 Хранение, передача и публикация цифровой информации – учебная практика 

– 16 недель 

 ПМ.02 Хранение, передача и публикация цифровой информации – производственная 

практика – 4 недели 

 Аттестация по итогам практики осуществляется на основе результатов, 

подтвержденных документами в соответствии с Положением о практической подготовке 

обучающихся. 

 Целью учебной практики является:  

 приобретение обучающимися опыта практической работы по профессии. 

 Задачами учебной практики являются: 

 обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых 

процессов, необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных 

компетенций по профессии;  



 закрепление и совершенствование первоначальных практических профессиональных 

умений обучающихся.  

 Учебная практика проводится в мастерских,  может также проводиться в 

организациях на основе прямых договоров между организацией и образовательным 

учреждением.  

 Целью производственной практики является:  

 формирование общих и профессиональных компетенций;  

 комплексное освоение обучающимся всех видов профессиональной деятельности по 

профессии среднего профессионального образования, заложенных в ФГОС СПО.  

 Задачами производственной практики являются:  

 закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения опыта 

практической деятельности обучающихся в сфере изучаемой профессии;  

 развитие общих и профессиональных компетенций;  

 освоение современных производственных процессов, технологий;  

 адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности предприятий 

различных организационно-правовых форм.  

 Производственная практика проводится в организациях на основе прямых договоров 

между образовательным учреждением и организацией. 
 Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями 

по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 

 

5. Ресурсное обеспечение образовательной программы 

 ОПОП обеспечивается учебно-методической документацией по всем дисциплинам, 

междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. Внеаудиторная работа 

обучающихся сопровождается методическим обеспечением. 

 Кадровое обеспечение учебного процесса. 

 Реализация ППКРС должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими 

среднее профессиональное или высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). Мастера производственного обучения должны иметь 

на 1 - 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для 

выпускников. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального учебного цикла, эти преподаватели и мастера производственного 

обучения получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не 

реже 1 раза в 3 года. 

 Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса. 

 Для реализации ОПОП имеется необходимое учебно-методическое обеспечение по 

всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 

 Каждый обучающийся имеет доступ к базам данных и библиотечным фондам, 

который сформирован по полному перечню дисциплин (модулей) программы. Во время 

самостоятельной подготовки обучающиеся имеют доступ к сети Интернет. 

 Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-

методическим печатным и электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу. 

 Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам все циклов и междисциплинарных 

курсов, изданными за последние 5 лет. 



 Библиотечный фонд, помимо учебной литературы включает официальные, 

справочно - библиографические и периодические издания в расчете 1 экземпляр на каждые 

100 обучающихся. 

 Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящего не менее чем из 3 наименований российских журналов. 

 Образовательная организация предоставляет обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией с российскими образовательными организациями и 

доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети 

Интернет. 

 Материально-техническое обеспечение учебного процесса. 

 Для реализации ОПОП  по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 

информации,  согласно требованиям ФГОС СПО создана материально-техническая база, 

обеспечивающая проведение всех видов занятий обучающихся, предусмотренных учебным 

планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 Учебные аудитории оснащены наглядными учебными пособиями, материалами для 

преподавания дисциплин профессионального цикла. При проведении занятий в аудиториях 

используется мультимедийное оборудование. 

 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских  

и других помещений 

Кабинеты: 

информатики и информационных технологий; 

мультимедиа-технологий; 

охраны труда; 

экономики организации; 

безопасности жизнедеятельности. 

Лаборатории: 

электротехники с основами радиоэлектроники. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

 

6. Контроль и оценка результатов освоения образовательной программы 

 В соответствии с ФГОС СПО оценка качества освоения обучающимися ОПОП 

включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую 

аттестацию обучающихся. 

 Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; оценка компетенций обучающихся. 

 Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводится 

образовательным учреждением по результатам освоения программ учебных дисциплин и 

профессиональных модулей.  

 Промежуточная аттестация обучающихся предусмотрена в форме экзаменов, 

дифференцированных зачетов и зачетов. 

 Промежуточная аттестация обучающихся в форме зачетов проводится за счет часов, 

отведенных на освоение соответствующей дисциплины. 

 Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной 

аттестации студентов СПО по очной форме получения образования не превышает 8, а 

количество зачетов и дифференцированных зачетов – 10. 



 Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям ППКРС по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 

информации создаются и утверждаются фонды оценочных средств, для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации и позволяющие оценить 

знания, умения и освоенные компетенции. 

 Эти фонды включают контрольные вопросы и типовые задания для практических 

занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов, тесты, примерную тематику курсовых 

работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля позволяющие оценить степень 

сформированности компетенций обучающихся. 

 Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 

квалификационной работы (выпускная практическая квалификационная работа и 

письменная экзаменационная работа). Обязательные требования - соответствие тематики 

выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей; выпускная практическая квалификационная работа должна 

предусматривать сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, 

предусмотренного ФГОС СПО. Требования к содержанию, объему и структуре 

выпускной квалификационной работы определяются Программой государственной 

итоговой аттестации выпускников. 

 Программа государственной итоговой аттестации, содержащая формы, условия 

проведения и защиты выпускной квалификационной работы, утверждается руководителем 

образовательного учреждения и доводится до сведения обучающихся. 

 К государственной итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие 

требования, предусмотренные программой и успешно прошедшие все промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные программами учебных дисциплин и 

профессиональных модулей. 

 В ходе защиты выпускной квалификационной работы членами государственной 

экзаменационной комиссии проводится оценка освоенных выпускниками 

профессиональных и общих компетенций в соответствии с критериями, утвержденными 

образовательным учреждением после предварительного положительного заключения 

работодателей. 

 Оценка качества освоения ОПОП осуществляется государственной экзаменационной 

комиссией по результатам защиты выпускной квалификационной работы, промежуточных 

аттестационных испытаний и на основании документов, подтверждающих освоение 

обучающимся  компетенций. 

 Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и аттестацию, 

образовательным учреждениям выдаются документы государственного образца о 

соответствующем уровне образования, заверенного печатью учреждения. 

 

7. Характеристика среды колледжа, обеспечивающей развитие общих 

компетенций выпускников 
 Колледж является многоуровневым и многопрофильным образовательным 

комплексом, удовлетворяющим потребностям промышленного производства, 

образовательной сфере и сфере услуг региона, влияющим на развитие малого бизнеса в 

области и за ее пределами. Обучение проводится по очной, заочной формам. 

 Материально-техническая база колледжа представлена учебным корпусом, 

корпусами учебно-производственных мастерских, лабораториями, учебным и 

производственным оборудованием, достаточным для организации образовательной 

деятельности согласно действующей лицензии. 

 Астраханский государственный колледж профессиональных технологий - 

многопрофильное учебное заведение, в котором можно получить не только престижную 

специальность или профессию, но и раскрыть свой творческий или спортивный потенциал, 

найти друзей. 



 В колледже работают спортивные кружки, творческие коллективы, вокальные и 

танцевальные студии. Студенческое телевидение – это возможность самореализации и 

удовлетворения личностных интересов, приобщение к культуре и многое другое. 

Развивается гражданско-патриотическое направление, волонтерское движение. Студентам 

оказывается социальная и психологическая помощь. Колледж имеет договоры о 

прохождении практики более чем с 80 предприятиями и организациями Астраханской 

области по всем направлениям подготовки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


